DéePart?

« recherche-action DEmarches
PARTicipatives »

- Une association Loi 1901
- Un collectif de professionnels

- Un projet commun
* Démarches participatives
* Développement Durable




« Le developpement durable
passera par I'implication de tous
et de chacun, dans la réflexion
comme dans l'action »

L'implication de 'ensemble des
parties prenantes de
I'établissement dans la
realisation du Bilan Carbone®




- Un outil de comptabilisation des
Gas a Effet de Serre (GES)

- Un outil modulable: “Des
perimetres d'analyse choisis en
fonction de la structure a étudier

- Un outil d’aide a la décision

- Un outil de mobilisation sur des
enjeux collectifs




Périmétres du Bilan Carbone
Interne (tous gaz) - périmétre 1

Ssureed: ADEME - JARCOVTC]




LES 6 ETAPES

. ‘ SENSIBILISATION A I'EFFET DE SERRE

DEFINITION DU CHAMP DE L'ETUDE

COLLECTE DES DONNEES

EXPLOITATION DES RESULTATS

ETABLISSEMENT DES PISTES D'ACTION DE REDUCTION

LANCEMENT D’ACTIONS DE REDUCTION




1ere étape: La sensibilisation a
I’effet de serre

- Information (et formation) des
différentes catégories de
personnels

- Sensibilisation des éleves




2eme étape: Définition du
champ de I'etude

- Impliquer difféerentes catéegories
d'acteurs dans la réflexion

- Repérer les déetenteurs de
données et les sensibiliser




3eme étape:
Collecter les données

- Construire les protocoles de
collecte avec les enseignants

- Impliquer les éleves dans la
collecte



4eme étape:
Exploitation des résultats

- Impliquer des enseigants dans
I'analyse
- L’exploitation peut donner lieu a

des “travaux dirigés” lors de
certains cours




S5eme étape:
Etablissement de pistes
d’actions de réduction

- Conduite d’'une reflexion
collective (équipe de direction,
personnels, eleves)




6eme éetape:

Lancement d’actions de
réduction

- Implication des différentes
catégories d’acteurs par filiere

- Création d’un lieu de suivi
(comité, association...)










