
DéPart 

DéPart est une 
association loi 
1901, dont le 

libellé complet est 
« recherche action 
Démarches 

Participatives ». 
Son objet statutaire 

est le 
développement des 

démarches 
participatives et 
des initiatives en 
faveur d’une 

citoyenneté active. 

Invitation à une journée d’échanges  
 

Les démarches participatives au service des 
Agendas 21 et du développement durable 

- outils et méthodes pour l’animation - 
 

24 octobre 2008   - Hôtel de ville – Niort 
(Salon d’Honneur) 

Qui sommes nous ?  
 
L’association DéPart (recherche-action Démarches Participatives) a été créée en mai 2006. Elle intervient sur les champs 
de la formation et de l’animation des démarches de développement durable en mettant particulièrement l’accent sur la parti-
cipation citoyenne aux débats et à l’action, qui est l’une des conditions nécessaires à la qualité et à l’aboutissement des pro-
jets. 
 Au cours de ces deux années l’association a participé à divers chantiers (budget participatif des lycées, évaluation de dé-
marches participatives, formation des candidats aux municipales, animation de débats et colloques...). Elle  conduit égale-
ment une réflexion interne sur les aspects méthodologiques de l’animation des démarches participatives de développement 
durable.  
Cette réflexion se traduit par des séminaires de travail, des temps de formation interne et de nombreux échanges sur la 
conduite des actions.  

Cette journée d’échanges et de réflexion est ouverte aux partenaires régionaux (élus, agents de développement de collecti-
vités, salariés et militants associatifs...) qui s’interrogent, comme nous, sur les questions de démocratie locale.  

Une première journée d’échanges a été organisée le 17 octobre 2007 avec pour thème : 

« Les démarches participatives au service de la décision collective ». 

La réflexion nous a semblé devoir être poursuivie en mettant l’accent sur 

les outils et méthodes d’animation des démarches participatives. 
 

Cette année, nous serons accueillis par la Ville de Niort, qui nous offrira salles de travail et repas. 



www.demarches-participatives.org 
 

Moulin de Veillon 

79400 Saint-Martin de Saint-Maixent 

Téléphone : 05 49 04 52 40 

Mobile : 06 87 31 11 80 
Email : contact-depart@orange.fr  

9 h. 30 Ouverture par Mme Geneviève Gaillard, Maire de Niort. 
Présentation de l’association DéPart et des objectifs de la journée.  

10 h. 00 Introduction par  l’association 4D* : Quelle relation entre développement durable et  démocratie participative ? A partir 
d’exemples, quelle plus value à une approche conjointe. 

11 h. 00 Préparation des ateliers en plénière :  
Quels freins, quelles difficultés rencontrées ? A quel niveau se situent-ils/elles ? Dans l’engagement d’une démarche de    
développement durable. ? Dans leur mise en œuvre ?  

11 h. 30 Travail en ateliers.  

14 h. 00 Suite des ateliers.  
Réalisation d’une synthèse collective à partir d’une grille fournie. 

15 h. 00 Echanges en plénière à partir du travail en ateliers. 
        Analyse critique des intervenants de 4D.   

16 h. 00 Evaluation collective des travaux et suites à donner. 
Conclusions de la journée (DéPart – 4 D). 

Pourquoi cette journée d’échanges ? 
 

 Développement durable et démocratie participative sont indissociables. Si 
une impulsion politique et de solides conditions techniques sont nécessaires 
à l’émergence et à la conduite de projets de développement durable, ils n’ont 
des chances d’aboutir que s’ils donnent lieu à une large implication citoyenne 
lors de leur conception, de leur réalisation... et jusqu’à leur évaluation. 

Cependant les mises en œuvre réelles restent encore rares. Il convient donc 
d’en rechercher les causes et d’en repérer les freins : 

Faible implication des élus ? Motivations ? Quels argumentaires dévelop-
per ? Réticences des techniciens ? Comment construire collectivement des 
outils adaptés ? Désaffection des citoyens ? Comment mobiliser durable-
ment ?... 

Organisation de la journée 
 

►Nous avons cherché à intégrer l’approche participative 
dans la préparation et la méthode de travail proposée : 
entretiens préalables pour cerner les enjeux et besoins, 
co-construction de l’approche avec les participants... 

►Nous chercherons à valoriser / mutualiser des expé-
riences positives, mais aussi à repérer des difficultés ou 
des causes d’échec par des témoignages lors des ate-
liers. 

►Notre objectif est de conforter un travail en réseau, en-
tre praticiens de ces démarches pour échanger et déve-
lopper des outils et méthodes efficaces.  

* 4D : Dossiers et Débats pour le Développement Durable 


